S.R. DA EDUCAGAO E CIENCIA
Regulamento de Extensao n.° 98/2006 de 6 de Outubro de 2006

Portaria que aprova o regulamento de extensio do CCT entre a Camara do Comércio e
Induistria da Horta e o SINDESCOM - Sindicato dos Profissionais de Escritério, Comércio,
Industria, Turismo, Servigos e Correlativos da Regido Autbnoma dos Agores (Sector de
Prestagcdo de Servigcos de Seguranca Privada)

Considerando que o CCT entre a Camara do Comércio e Industria da Horta e o SINDESCOM —
Sindicato dos Profissionais de Escritério, Comércio, Industria, Turismo, Senigos e Correlativos da
Regido Autonoma dos Acores (Sector de Prestagdo de Senigos de Seguranga Privada), publicado no
Jomal Oficial, IV Série, n.° 21, de 17 de Agosto de 2006, apenas se aplica as relagdes de trabalho entre
entidades empregadoras e trabalhadores das profissdes e categorias profissionais naquele previstas,
umas e outros filiados nas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia no sector econémico, Actividades de Investigacdo e de Seguranca —
CAE p746, de entidades empregadoras nao filiadas na associagdo de empregadores outorgante, que
tém ao seu senigo trabalhadores das profissGes e categorias profissionais previstas na convengao
colectiva de trabalho, inscritos no sindicato outorgante ou sem filiagédo sindical;

Considerando que a actividade assume expressado significativamente superior a directamente
abrangida, mostra-se oportuno promover, na medida do possivel, a uniformizagdo das condigdes de
trabalho na area e no dmbito sectorial e profissional previstos na convencéo;

Considerando que para o efeito, importa garantir um estatuto laboral similar, consolidando um
quadro concorrencial idéntico, com referenciais salariais minimos comuns, sem prejuizo da salvaguarda
da liberdade sindical dos trabalhadores representados pelo STAD - Sindicato dos Trabalhadores de
Senigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e Actividades Diversas;

Assim, erificando-se as circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extensao, exigidas
pelo n.° 3 do artigo 575.° do Cddigo do Trabalho, € conveniente promover a extensédo da convengdo em
causa.

Cumprido o disposto no n.° 1 do artigo 576.°, do Cdédigo do Trabalho, com a publicagdo do
projecto de regulamento de extens&o no Jomal Oficial, IV Série, n.° 23, de 7 de Setembro de 2006, ao
qual ndo foi deduzida oposicao;

Manda o Governo da Regido Auténoma dos Agores, pelo Secretario Regional da Educagéo e
Ciéncia, nos termos da alinea g), do artigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, alinea a), artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 243/78, de 19 de Agosto, artigo 4.°, da Lei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto, e n.° 1, do artigo 4.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 19/2006/A, de 2 de Junho, o

seguinte:



Artigo 1.°
1 - O CCT entre a Camara do Comércio e Industria da Horta e o SINDESCOM - Sindicato dos
Profissionais de Escritério, Comércio, Industria, Turismo, Senigos e Correlativos da Regido Auténoma
dos Acores (Sector de Prestagdo de Senigos de Seguranca Privada) publicado no Jomal Oficial, IV
Série, n.° 21, de 17 de Agosto de 2006, € tornado extensivo a todas as entidades empregadoras que,
ndo estando inscritas na associagcdo de empregadores outorgante, exercam na area da convengdo a
actividade econdmica por esta abrangida e aos trabalhadores ao seu senigo das profissdes e categorias
profissionais nesta previstas, bem como aos trabalhadores nao representados pelo sindicato outorgante,
das mesmas profissbes e categorias profissionais, que se encontrem ao senigo de entidades
empregadoras inscritas na associagao de empregadores signataria.
2 - O disposto no n.° 1, ndo se aplica as relagdes de trabalho de trabalhadores representados
pelo STAD - Sindicato dos Trabalhadores de Senigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e
Actividades Diversas.
3 - Nao sdo objecto de extensao as clausulas que sejam contrarias a normas legais imperativas.
Artigo 2.°
1 - O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo e produz efeitos
em matéria salarial (Anexo Il, CCT) e clausulas de expressao pecuniaria, a 1 de Janeiro de 2006.
2 - As diferencas salariais, devidas por forca do disposto no nimero anterior, podem ser
satisfeitas em trés prestacdes mensais e sucessivas, de igual montante, com inicio no més de entrada

em vigor deste regulamento.

Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia, 29 de Setembro de 2006. O Secretario Regional da

Educagéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.



